SCOP

) URBICAND

Urbanisme « Aménagement Développement durable

Offre d’emploi :
Chef.fe de projet confirmé.e en urbanisme

Notre agence en urbanisme et aménagement du territoire a plus de 20 ans
d’existence. Basée a Dijon, elle intervient auprés de collectivités locales dans le
grand quart Nord Est de la France pour élaborer des projets de développement et
d’aménagement du territoire a différentes échelles : parcelle, quartier, ville,
agglomération, pays, PNR...

Riche d’une équipe pluridisciplinaire en interne (urbaniste, paysagiste, architecte,
ingénieur agronome, géomaticien, designer...), nos interventions favorisent les
processus de conception partagés et le croisement des compétences.

A travers notre organisation en SCOP, nous défendons les valeurs coopératives et
placons 'épanouissement de chacun au cceur d’une politique d’entreprise partagée
et bienveillante.

Nous recherchons un.e Urbaniste, chef.fe de projet confirmé.e pour intervenir
dans I’élaboration de documents de planification territoriale (SCoT, PLU, PLUi).

En autonomie et en collaboration avec le reste de 'équipe, vous serez en charge
de:

¢ Piloter les missions qui vous seront confiées, dans le respect des processus
et des calendriers de projet,

e Encadrer et coordonner les productions de plusieurs chargés d’études (aux
profils pluridisciplinaires) et de plusieurs bureaux d’étude dans le cadre de
groupements,

e Contribuer a la production des piéces réglementaires associées aux
documents de planification : rapport de présentation (dont diagnostic et
justification des choix), PAS / PADD, DOO, reglement / zonage, OAP,

o Veiller au respect de la procédure et a la qualité des productions,

e Représenter la société en assurant le contact avec les commanditaires,

e Préparer et animer les réunions nécessaires au projet : réunions techniques,
réunions de validation politique, atelier de concertation, entretiens d’acteurs...

En tant que chef.fe de projet, vous participez également activement a la vie et au
développement de U'entreprise : organisation des processus de production et des
plans de charge, veille et prospective, développement commercial.



Un poste en CDI, a temps plein, 39h hebdomadaires avec RTT, statut cadre,
possibilité de télétravail ponctuel

La possibilité de concevoir des projets avec une vision engagée de ['évolution
des territoires et de l'urbanisme, en attachant une importance forte a la
transition énergétique et climatique

Une politique de suivi et d’accompagnement individuel, dans une recherche
de montée en compétences et d’épanouissement professionnel

La possibilité d’intégrer une équipe a taille humaine, ou régne une ambiance
conviviale

Une rémunération a débattre selon expérience et la politique interne
d’URBICAND de partage des résultats (accord de participation)

BAC+5 dans le domaine de l'urbanisme et de 'aménagement du territoire

5 a 10 ans d’expérience attendus en urbanisme réglementaire

Connaissance approfondie des documents planification et des modalités de
leur élaboration et de leur révision

Bonne connaissance des collectivités territoriales

Capacité d’encadrement et de travail en équipe pluridisciplinaire
Expérience confirmée en conduite de réunions et en concertation multi
acteurs (avec les élus, les acteurs, les habitants, les partenaires des
collectivités)

Ouverture d’esprit, autonomie, méthode et sens de 'organisation face aux
priorités, prise d’initiative, bon relationnel

Clarté d’expression écrite et orale : capacité de synthése, hiérarchisation des
problématiques, esprit de conception et de qualité dans les études

Capacité de déplacements (environ 2h30 autour de Dijon) dans les régions
alentours : Bourgogne Franche-Comté, Grand Est et Auvergne Rhone Alpes.
Permis B nécessaire : voiture de société a disposition des salariés

Les candidatures sont a adresser par mail, accompagnées
d'un CV, d'une lettre de motivation.

Renseignements complémentaires aupres de Xavier BONIN
(Co-gérant de la SCOP)



